Uchwata
Zarzadu Powiatu Gérowskiego
Nr 28/2022
z dnia 22 kwietnia 2022 roku

W sprawie:
ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrcktora Centrum
Ksztalcenia Praktycznego i Ustawicznego w Goérze

Na podstawie art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 528 z p6zn. zm.), art. 63 ust. 1 i 10, w zwigzku z art. 29 ust.1
pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 . poz. 1082 z p6zn.
zm.) oraz §1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. 2 2021 r. poz. 1428), Zarzad Powiatu Goérowskicego, uchwala co
nast¢puje:

§ 1.
Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Centrum Ksztalcenia Praktycznego i Ustawicznego
w Gorze, ul. Glowackiego 1, 56-200 Goéra.

§ 2.
Ogloszenie o konkursie stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Gérowskiemu.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dnicm podjecia.
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Zatacznik do uchwaty

Zarzadu Powiatu Gorowskiego
- Nr2&./2022

z dniad A Kuicki@022 1,

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu Gérowskiego oglasza konkurs na stanowisko
DYREKTORA
Centrum Ksztalcenia Praktycznego i Ustawicznego w Gérze,
ul. Glowackiego 1 56-200 Goéra, dla ktérego organem prowadzacym jest Powiat Gérowski,

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe;j
oraz publicznej placéwce ( Dz. U z 2021, poz.1449 z pézn.zm)

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba bedgca nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym, ktéra spelnia lacznie nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
szkole lub placéwce lub w szkole lub placéwce wehodzacej w sktad zespotu, w ktorej wymagania
dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze;

2) ukonczy} studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela Ilub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni - przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w
przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;
6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art, 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 1. poz. 4),aw
przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust.
1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz.
4781 619), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.



- Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.), oraz nie toczy sie
przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (. Dz. U. 2021, poz.289);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz. U 2021, poz. 672),
ukonczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie na
kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystgpié¢ réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urze¢dzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okr¢gowych komisjach
egzaminacyjnych lub,

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w
pkt. 1, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urz¢dzie organu administracji
rzagdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym
realizowane sg zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowe;j, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $swiadczenia
pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U.
z 2019 . poz. 263 z p6zn. zm.)

3. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie
nast¢pujace wymagania:

1) posiada obywatclstwo polskie, z tym ze wymdg len nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, paristw czlonkowskich Europej skiego Porozumienia 0 Wolnym
Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji
Szwajcarskie;j,

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt) 2, 5, 6, 8, 10 i 11 ogloszenia o konkursie.
4. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu musza zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Centrum
Ksztalcenia Praktycznego i Ustawicznego w Gérze,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawieraj acego w szczegolnosci informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo



— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— datg i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencii),

4) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2): $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoficzenia studiéw
pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia , jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa
ukoniczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomo$é jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz. U 2021, poz. 672) lub

- dyplomu ukoficzenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska lub

-dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka
polskiego.

7) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenia, Ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenia, Ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17

grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finans6w publicznych (t. j Dz. U.
2021, poz.289),

11) oswiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020 r. poz. 2141 oraz z 2021 r. poz. 255
1464) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzone go przed dniem 1 sierpnia
1972 r.,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,



14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego- o$wiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 1. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4) lub karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i 619) lub karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art.140
ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym ( Dz.U 2017, poz.2183
z pézn. zm.),

15) o$wiadczenia, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych,

5. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert, dopuszczeniu doskladania ofert w postaci
elektronicznej oraz sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie i miejscu
przeprowadzenia postepowania konkursowego:

1) Informujemy, iz na zadanie kandydaci zobowigzani s do przedstawienia oryginatow
dokument6w, o ktérych mowa w ust. 4 pkt. 4-7, 12, 13 niniejszego ogloszenia;

2) Oferty wraz z dokumentami nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem
zwrotnym kandydata z dopiskiem: “Konkurs na stanowisko dyrektora Centrum Ksztatcenia
Praktycznego i Ustawicznego w Gérze, ul. Glowackiego 1, 56-200 Géra” w Punkcie Obstugi
Petenta (parter) Starostwa Powiatowego w Goérze przy ul. A. Mickiewicza 1 lub na adres:
Starostwo Powiatowe w Gorze, ul. A. Mickiewicza 1, 56 — 200 Géra w terminie do dnia 10
maja 2022 r. do godz. 12.00 (decyduje data wplywu/zlozenia oferty do urzedu).;

3) Nie dopuszcza si¢ skiadania ofert w formie elektronicznej;

4) Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Gérowskiego;

5) O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie;

6) Kandydat na konkurs zgtasza si¢ z dokumentem tozsamosci. Komisja konkursowa przed
przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego
ma prawo zada¢ przedstawienia dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$é i obywatelstwo.
Administratorem danych osobowych przetwarzanych w Starostwie Powiatowym w Gérze jest
Starosta Gérowski, majgcy siedzibe w Starostwie Powiatowym w Gorze, ul. A. Mickiewicza
1, 56-200 Géra. Wigcej informacji dot. zasad przetwarzania danych osobowych znajduje si¢
w Klauzuli Informacyjnej

7) Zalaczniki do ogloszenia: zatacznik nr 1 — informacja dla kandydata.

8) Wszelkie dokumenty sporzadzone osobiécie przez kandydata winny byé wlasnorecznie
podpisane, a kazda strona parafowana.



Zalacznik nr 1 do ogloszenia
Informacja dla kandydata

Klauzula informacyjna OK-1 Konkursy na stanowisko dyrektora szkoly lub placéwki
prowadzonej przez Powiat Gérowski

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UEL 119 z 4.05.2016), zwanego

dalej RODO informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Gérze reprezentowane
przez Starostg Gérowskiego, z siedzibg w: 56-200 Géra ul. Adama Mickiewicza 1, NIP: 693-18-38-
688, Regon: 411 116 871, tel. 65/544 39 00, e-mail: sekretariat@powiatgora.pl

2. Inspektorem ochrony danych w Starostwie Powiatowym w Gérze jest Tomasz Wadas.
W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi mozna sig kontaktowac sie z Inspektorem ochrony
danych w Starostwie Powiatowym w Gérze pod adresem e-mail: iod@powiatgora.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu wylonienia w drodze konkursu kandydata na
stanowisko dyrektora szkoly lub placéwki.

4. Pani/Pana dane osobowe bgdg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO (przetwarzanie
Jest niezbgdne do wypetnienia obowiazku prawnego ciazacego na administratorze), art. 63 ust. 10
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996 z pdzn. zm.) oraz
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U. 22017 r. poz. 1597 z p6zh. zm.).

5. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcow
danych osobowych, ktérymi mogg byé:

1) podmioty upowaznione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie odpowiednich
przepisow prawa;

2) podmioty, ktore przetwarzaja Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie
zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzajgce).

6. Pani/Pana dane osobowe b¢da przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania,
oraz przez okres wynikajacy z przepisow w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziafania archiwéw zaktadowych.

7. W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu
prawo:

1) zada¢ od administratora:

a) dostgpu do swoich danych osobowych,

b) ich sprostowania,

¢) ograniczenia przetwarzania;,



2) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym.
Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wzigcia udziatu w
postgpowaniu konkursowym na stanowisko dyrektora szkoty lub placéwki.

9. Pani/Pana dane nie bgdg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réwniez
profilowaniu.



